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|
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delegaltak: Kerezsi Istvan
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Kereskedelmi és Iparkamara programkoordinatora
Kajdy ' Jozsef a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Kereskedelmi ¢és Iparkamara megbizott szakképzési

vezetbje

Kissné Kalakai Henriett

Targyalt napirendi pontok:
1. Téjékoztat6 a foglalkoztatasi paktumrol
El6terjeszt6: Dr. Rezs6fi Istvan

2. A megyei szakképzés-fejlesztési koncepcio aktualizalt valtozatanak elfogadésa
El6terjeszté: Nagyné Varga Katalin

3. Egyebek



Nagyné Varga Katalin

Koszontom a Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsdg iilésén megjelent bizottsagi tagokat.
Megallapitom, hogy a bizottsdg hatarozatképes, az 5 f6bél jelen van mindenki. A meghivét és
a mellekleteket idoben kikiildtiik mindenkinek. Bizom benne, hogy mindenki megkapta.
Felkérem jegyz6konyvvezetésre Kissné Kalakai Henriettet. Megkérdezem, hogy
egyetértetick-¢ a napirendi pontokkal? Vanse ezen kiviil napirendi pont javaslat, hozzdszélas,
vélemény?

Szavazis: Kérem a bizottsig tagjait, aki egyetért azzal, hogy a meghivoban szereplé
napirendi pontok keriiljenek megtargyalasra, emeclje fel a kezét. Megéllapitom, hogy a
bizottsag egyhangulag elfogadta a napirendi pontokat.

7/2017. (1X.19) sz. MFKB Hatarozat ‘
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag a napirendi pontokat
megismerte, azokat 5 igen szavazattal egyhangilag, ellenvélemény és tartézkodas nélkiil
elfogadta. :

Nagyné Varga Katalin :

A napirendi pontok sorrendjén véltoztatndnk. Elészér a megyei szakképzés-fejlesztési
koncepcid aktualizalt valtozatat besz€lnénk meg. Ezt az anyagot mindenki megkapta. Ezt a
koncepciot mar tobbszor aktualizaltuk. Minden masodik évben szoktunk hozzényulni, ezt a
tamogatasi szerz6dés is elditja szamunkra, hogy az adatokat frissiteni kell. Megkérdezem,
hogy a koncepcidval kapcsolatban van-e valakinek kérdése, médositési javaslata?

Guldesi Mihaly !
K8szondém, hogy egy ilyen anyagot kaphattam. Annyira tartalmas, hogy megmondom
Oszintén, akik ezt 6sszedllitottak jo munkat végeztek. Gondolom, t6bb éves munka van egy
ilyen koncepcid elkészitésében. Gratulalok.

Nagyné Varga Katalin i
Koszonjik szépen. Azért is sziikséges ez a koncepci6, ami a kamara honlapjan megtalalhato,
hogy ha valakinek barmilyen szakmai segitségre van sziiksége, akkor hozzaférhet.

Dr. Rezséfi Istvin

Tovabbra is azzal van a baj, hogy az alapfoku oktatasbél kik jonnek ki. Ez régota visszatérd
téma. Ehhez hozzatartozik, hogy attuszkoljak a gyerekeket az altaldnos iskolan, akik ezutdn
jonnek be a szakképzésbe. A maésik probléma a szintvizsgdn vald kiszorddas. Ezek
elgondolkodtaté szamok. |

Kajdy Jozsef
Ok el is tiinnek a szakképzésbol.

Nagyné Varga Katalin ‘

Err6] minden egyes iilésiinkén beszéliink. Sajnos ezzel a probléméval nem tudunk mit
kezdeni. Mindemellett nagyon komoly problémat okoz. Akar a versenyeket nézziik, akar a
szintvizsgat nézziik, akar egy 4ltalanos megjelene’st vagy viselkedési normat. Az alapoknal
van a baj, amire nincs rahatdsunk. Erre folyamatosan ravilagitunk, probaljuk kitalalni mi lehet
ennek az oka. A kamara szakképzési tanacsadoi rengeteg torténetet tudnanak mesélni. Mi a
megoldas? A probléma elkezdddik az 6vodaban, sét mér elbtte a csaladban.



Szike Attila |

Az ¢n véleményen az, hogy a tdrsadalomnal jelentkezik ez a probléma. Mémi elészér az
6vodaban és az iskoldban lehet. De ezek sajnos mar kovetkezmények. Erre a problémara
mindenhol fel kell hivni a figyelmet.

Dr. Rezséfi Istvan
Ez a koncepciohoz hozzatartozik. Az alapja az az alapfokt oktatés, a tarsadalmi problémak
mellett. A koncepci6 jo, csak a valé vilag nem nagyon alkalmazkodik.

Gulacsi Mihaly
Hogyan lehetne ezen véltoztatni? A tirsadalom Osszetételén nem tudunk valtoztatni., A
f6iskolarol kikeriiltek gondolkodas médjaval is alapvet probléma van.

Széke Attila 3

Legfontosabb az lenne, ha egyszer 6szintjén elkezdenénk err6l beszélni. Nem csak itt az
MFKB-n beliil, hanem a tarsadalom t5bbi szereplje, akik nagyon szépen szeretnek
fogalmazni. De a problémaékat igenis csak akkor lehet kezelni, ha valdban Gszintén feltarjuk
azokat. Valoban a kisebbség kérdése nehéz, de nincs mas megoldas csak az oktatds. A
nagyobb baj az, hogy a magyar nemzetiségiiek is kezdenek ugy viselkedni, mint ahogyan
altalénossagban jellemz6 volt a kisebbségre, Azt latom Osszességében, hogy az emberek nem
nagyon akarnak dolgozni, tanulni. Nincsenek célok eldttik. A fiatalok sokkal kénnyebben
kapnak meg mindent, amit szeretnének, ezért nincs motivacidjuk.

Guldcsi Mihaly ;
Ossze kellene foglalni javaslati szinten. i

Sarkadi Zsolt :
Hidnyoznak a sziil6k. Nincsenek sziil6k a gy?erekek mogott,

Dr. Rezséfi Istvan
Nem csak fizikailag nincs. Nincsenek jelen az életiikben.

Nagyné Varga Katalin

Sokféle nevelési modszer kering. De a gyerekeknek meg kell tanulniuk, hogy vannak
szabalyok és korlatok. Sajnos nagyon sok esetben elrontjuk a sajat gyerckeinket azzal, hogy
tobbet engediink meg a kelleténél. Ha a gyerek megtanulja otthon, hogy dolgozni kell, és
csinalnia kell dolgokat, akkor azt igenis meg fogja tanulni.

Széke Attila :

Az a gond, hogy meg tudnak emberek gy élni, hogy nem dolgoznak. J6 16t van. A
mezOgazdasagban tapasztaljuk, hogy azt mondjak az emberek, ha nem kapok ennyit, akkor
nem megyek dolgozni. Azt logikusnak tartbm, hogy ha valaki tobbet szeretne keresni, de
amig nincs réd lehetdsége azt kell csindlni, amit lehet. Nem pedig otthon iilni.



Dr. Rezséfi Istvan
Kézfoglalkoztatisbol miért nem lehet ezeket az embereket kikérni. Meg van ennek a menete.
I

Szike Attila :
Valéban megteremtédott ennek a lehet6sége, de nem akarnak dolgozni.

Gulacsi Mihaly |

Telepiilésenként valtozik a rendszernek a rugalmas kezelése. A nyugdijasok ha nem jonnének
dolgozni, pl. a sz4rit6 tizemet nem tudnank miikodtetni.,

Dr. Rezséfi Istvin |
Ha van egy munkaadoi igény, és megfelel$ a munkahely, nekiink ki kell kozvetitentink. Ha
nem villalja, kézfoglalkoztatasba nem mehet vissza 3 hénapig, fht-ra 14 hénap mulva lesz
jogosult. Regisztraciéba sem vehetjiik vissza 3 hénapig. Azért ennek vannak szankciéi. Es ha
ezt a polgdrmesterek komolyan veszik, akkor ez miiksdik.

Gulicsi Mihaly
A megyében hany ilyen retorzi6 volt?

Dr. Rezséfi Istvin |
Nincs bejelentés. Most nézettem meg, J ogszabalyi szinten lesznek valtozasok.

Nagyné Varga Katalin
Térjiink vissza a koncepciora.

Kerezsi Istvin
Orsmmel latom a koncepcioban a mezégazdasagi képzés megerdsitését.

Nagyné Varga Katalin
Kérem, szavazzunk.

Szavazis: Kérem a bizottsag tagjait, aki elfogadja a megyei szakképzés-fejlesztési koncepcid
aktualizdlt véltozatat, emelje fel a kezét. Megéllapitom, hogy a bizottsag egyhangtilag
elfogadta. i

8/2017. (IX.19) sz. MFKB Hatdrozat :

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag 5 igen szavazattal
egyhangulag, ellenvélemény és tartézkodds nélkiil elfogadta a megyei szakképzés-
fejlesztési koncepceié aktualizalasat.

Nagyné Varga Katalin |
Kévetkez6 napirendi pontunk a foglalkoztatasi paktumok.



Dr. Rezs6fi Istvan tajékoztatta a bizottsdgot a megyei foglalkoztatési paktumokrol.

Nagyné Varga Katalin

Van-e még valakinek kérdése? Koszoném a bizottsag tagjainak a részvételt.
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