KAMARAI HIREK

Modern Vallalkozasok Programja, egy kozosseég
a digitalis vallalkozasokért!

A maganéletiinkben mar megszok-
tuk, ha elromlik valami a lakasunk-
ban, akkor az interneten keresiink
szerel6t. Ha eladunk vagy vesziink
valamit, az aprohirdetési iijsag
helyett mar azt is a neten tessziik.
Sot allast, hitelt, de még tarsat is

az online térben keresiink. Mig a
maganéletiinkben tehat jérészt mar
megoldottuk a digitalis atallast,
addig a vallalkozasok esetében még
mindig nagy alemaradas.

A digitalis tér altal nytjtott elényok
felismerésére hivja fel a figyelmet
a Modern Vallalkozasok Program-
ja, melyet a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara a teriileti kamarakkal
egylittmtikodve 2015-ben inditott tt-
jara. A Program idén tébb mint 2 és
fél éve segiti szolgaltatasaival a hazai,

vidéki kkv szektor digitalis fejlodését.
A célunk egy olyan kezdeményezés
elinditasa volt, amelyhez a vallalkoza-
sok a megbizhat6 informatikai tanacs-
adoi szolgaltatast tarsitjak. A Modern
Vallalkozasok Programja eddigi mii-
kodése soran tobb mint 14 000 kis- és
kozépvallalkozast ért el és tobb mint
1700, kedvezményes informatikai ter-
méket/szolgaltatast kinal a csatlako-
zott vallalkozasok szamara.

A Programhoz a magyar vallalkoza-
sok dijmentesen csatlakozhatnak, a
csatlakozasért cserébe pedig tobbek
kozott dijmentes segitséget kapnak a
személyes tanacsado6i halézaton ke-
resztiil. A programban korszerti infor-
matikai eszkozokkel, szoftverekkel,
megoldasokkal ismerkedhetnek meg
a cégvezetdk, a rendezvényeken sze-
mélyesen talalkoznak a Modern Val-

lalkozasok Programjahoz csatlakozott
informatikai megoldasok szallit6ival,
a palyazatkészit6kkel és pénzintéze-
tek képvisel6ivel. Eseményeinkkel a
digitalis kereslet és kinalat talalkozasi
pontjat kivanjuk megteremteni, fel-
vértezve a finanszirozasi problémakra
adott valaszokkal.

Tanacsadéink ennek megfelel6en
szakmai tanacsadassal, fejlesztési
lehet6ségek és kedvezményes unios
tamogatasok ismertetésével segitik az
érdekl6dé vallalkozasokat.

Kizarélag a Modern Vallalkozasok
Programjaban szerezhet6 mega ,,Digi-
talisan Felkésziilt Vallalkozas” min6-
sités, mely +5% vissza nem téritendd
tobblettamogatast jelent a vallalkoza-
soknak kkv digitalizaciot segit6 unios
palyazaton.

Kozel 1500 olyan palyazat keriilt

benytjtasra a GINOP-3.2.2 informa-
tikai palyazatra, mely a Digitalisan
Felkésziilt Vallalkozas mindsitésnek
koszonhetén 40%-o0s vissza nem té-
ritend§ tamogatast eredményezett
a vallalkozasok szamara. Ehhez kap-
¢s0lo6d6 tovabbi jo hir, hogy korszerl
hardware eszk6zok is beszerezhet6k
a palyazatban.

Uj lehet6ség a Digitalis Jolét Pénziigyi
Program, melyrdl hasznos informaci-
okat kaphatnak a tanacsadéinktol!
Szant6 Tamas és Tamas Szilard mun-
katarsaink készséggel dllnak rendelke-
zésre, minden kérdésre valaszolnak,
segitenek a minGsitések megszerzé-
sében, a palyazatok elinditasaban!
Keressék munkatarsainkat , re-
gisztraljanak batran a www.
vallalkozzdigitalisan.hu oldalon az
Erdekel a program meniipont alatt!

Uzleti angol
kommunikacios
workshop-sorozat VIABIZ

A Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara és a VIABIZ Uzletfej-
lesztési Miihely szervezésében
»BizAngol”elnevezéssel gyakor-
lat-orientalt iizleti angol kom-
munikaciés workshop-sorozat
indult.

A kamarai tagjaink szamara dij-
mentes képzési lehet6séget az an-
gol nyelvii kommunikaci6 fejlesz-
tésének érdekében hoztuk létre.
Az angol a nemzetkozi izleti kom-
munikaci6é nyelve - tegyen On is
lépéseket cége sikeréért.

A vallalkozék angol nyelvtudasa-
nak fejlesztésére az alabbi teriile-
teket célozzuk meg:

Hogyan targyaljunk hatékonyan
és sikeresen angolul? - targyalasi
szimulaciok

Ertékesitéshez, beszerzéshez kap-
csol6d6 kommunikacio

Online és offline marketing (B2B,
B2C)

Mire figyeljink a kulturalis kii-
16nbségekkel kapcsolatban?
Vallalaton beliili és kiviili kommu-
nikacié kihivasai nemzetkozi kor-
nyezetben.

AKki vezeti: Horvath Judit, a VIABIZ
Uzletfejlesztési Miihely tulajdono-
sa (volt PLATO-keresztanya)

Akik jelentkezhetnek: az SZSZBKIK
tagjai: kis-és kozepes vallalkozasok
tulajdonosai és/vagy fels6vezetdi.
Nyelvvizsga-bizonyitvany nem
sziikséges, azonban a képzés angol
nyelven torténik.

A workshop-sorozat legalabb 13 f6
jelentkezése esetén keriil megren-
dezésre. Célunk a hatékony és ko-
tetlen hangulatd csoport munka,
ezért a csoport 1étszamot 15 fében
maximalizljuk.  Tualjelentkezés
esetén a beérkezés idépontjat vesz-
sziik figyelembe.

Jelentkezés, érdeklédés:Nagyné
Varga Katalin kamarai f6titkar
(Telefon: +36-42-311-544, Email:
varga.katalin@szabkam.hu )

Klub tagjaival

Evadzaré klubestet tartott a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara n6i
klubja. Egy kis karacsonyi ra-
hangolodas keretében CSODAtea
készitésen vettek részt a holgyek
anyiregyhazi Csodaszertarban.

Hazigazdank, egyben klubtagunk
Matolcsi-Kovacs Dorottya és férje
lélek- és test melenget6 ,,Mennyei
alom” teaval fogadott minket, va-
lamint kiilonféle teafiivekkel és
aszalvanyokkal,  kiegészit6kkel,
amelybdl mindenki maga készit-
hette - allithatta 6ssze a neki tet-

sz6 teakeveréket. Mindezek el6tt
a klubtagokra az a jatékos feladat
harult, hogy fel kellett ismerni az
Osszetevoket, a mintegy tiz féle
teafiivet - ami igencsak kifogott a
tarsasagon, de mindenki lelkesen
izlelgetett és talalgatott. Természe-
tesen mindegyik teanak megismer-
hették a jotékony hatasat, melyiket
mivel érdemes keverni, hogyan
forrazzuk, netalan aztassuk, egy-
szoval hasznos informaciokat és
sok-sok segitséget kaphattak a je-
lenlévok. Teazas, j6 hangulat, vi-
damsag és sok tjdonsag - igy telt el
a novemberi néi klub.
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Kamarank a gazdasagi érdekérvé-
nyesités, a tagoknak nyijtott szol-
galtatasok biztositasaval mar eddig
is komoly eredményeket ért el,
melyek a vallalkoz6k mindennapi
munkaja soran kozvetleniil haszno-
sithatok. A kamara miitkodésének
sikerét igazolja, hogy évek 6ta fo-
lyamatosan, allandé taglétszammal
rendelkezik, kozel ezer vallalkozas
szavaz bizalmat szamara.

A 2012. januar elsejével hatalyba lé-
pett kamarai regisztracié elsédleges
célja a tisztességes piaci magatartas
elésegitése, a gazdalkod6 szerve-
zetek atlathaté nyilvantartasanak
megteremtése. Megyénkben kozel
121 ezer gazdasagi szervezetet tarta-
nak nyilvan, melybél 31 962 kétele-
zett a kereskedelemi és iparkamarai
regisztraciora.

A regisztralt vallalkozasok szama-
ra kamarank szamos téritésmentes
szolgaltatast biztosit, melyek hasz-
nalataval az érintettek bdévithetik
iizleti partnereik korét hazai és nem-
zetkozi szinten egyarant.

Ezen tGlmenden a kamara miikod-
teti a rendezvény és palyazatfigye-
16 rendszerét, ahol a vallalkozasok
sajat igényeiknek megfelel6 rend-
szeres hirlevelet is igényelhetnek
elektronikus formaban. A megyei
vallalkozasok heti rendszerességgel
kapjak meg a kamara elektronikus
hirlevelét, amelybdl rendezvények-
161, palyazatokrol, a vallalkozasokat
érint6 aktualitasokrdl olvashatnak
hasznos informaciokat. A kamara
végzi az épitdipari kivitelez6k nyil-
vantartasat, melynek adattartalma
ingyenesen hozzaférhet, mely
nemcsak az alvallalkozokat keresé
épitéipari cégek, hanem az épitte-
ték, lakas-, hazfeltjitok szamara is
biztos tampontot nyujthat dontésiik
megalapozasaban.

A kamara kiemelt feladatként ke-
zeli, hogy a vallalkozasok szamara
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minél tébb hasznos, a mindennapi
tevékenységiik végzéséhez sziiksé-
ges informaciéval szolgaljon. Ehhez
kapcsolodoan a kamara folyamato-
san tematikus szakmai el6adasokat,
forumokat, konferenciakat szervez,
tovabba levél és elektronikus hirle-
vél formajaban is tajékoztatja a me-
gyei vallalkozasokat az azokat érint6
hirekrél, eseményekrél.

A vallalkozok jelentds részét érin-
t6, nagy horderejii valtozasokrol
konzulticios lehet6séggel egybeko-
tott szakmai napokat és forumokat
szervez a kamara évente tobb alka-
lommal (adoforum, kozbeszerzési
tajékoztato, fogyasztovédelmi, kor-
nyezetvédelmi, munkabiztonsagi és
munkavédelmi, valamint a termék-
dijjal és a palyazati lehet6ségekkel
foglalkoz6 tajékoztato el6adasok).
Evek 6ta sikeres vallalkozoi kezde-
ményezés a Konyvel6k Klubja, va-
lamint a megalakult N6i Vallalkozok
Klubja és az idén alakult HR klub.
2018-ban pincér és szakacs mester
szakmai tagozatokkal béviilt a ka-
maraban miik6dé szakmai klubok
kore, a fodrasz, az épiiletgépész, a
cukrasz és pék, az épitész, a kézapo-
16 és miikoromeépito és a kozmetikus
mester szakmai tagozatok mellett. A
mestertagozatok célja, hogy megfe-
lel6 alapot teremtsen az adott szak-
ma mesterei, gyakorlati oktatéi és
vallalkozasai szamara a megfelelé
tapasztalatcserére és a tudasbazis fo-

lyamatos bévitésére. Kamarank célja
nemzetkozi kapcsolatainak erdsité-
sével, hogy biztositsa a megyei val-
lalkozasok piaci informaciokkal vald
ellatasat, {izleti kapcsolataik erdsité-
sét, piaci pozici6ik megszerzésében
és megtartasaban valé hattértamo-
gatast.

A nemzetkozi kapcsolatok koziil
rendkiviil szoros a flamand régi6val
val6 egylittmiikodés, ami elsGsorban
annak koszonhet6, hogy Kozép-Eu-
répaban egyediilallo moédon kama-
rank a Kelet-Flandriai Kereskedelmi
és Iparkamara kiemelt partnere.

A megyei vallalkozasok érdekében
a kamarank egyiittmtikodik szerb,
olasz, lengyel, és német kamarakkal
és intézményekkel.

Immar 16 éve miikodik sikeresen a
Széchenyi Kartya foly6szamlahitel,
mely szamos hitelkinalattal bévit-
ve segiti a vallalkozdkat komplex
programként. A program jelenleg
igényelheté termékei: a Széchenyi
Kartya Folyészamlahitel, Széchenyi
Forg6eszkozhitel, Széchenyi Beruha-
zasi Hitel, az Agrar Széchenyi Kartya,
tovabba a Széchenyi Onerd Kiegészi-
t6 Hitelés a Széchenyi Tamogatast
Megel6legez6 hitel.

A kamara latja el a békélteto testiilet
munkaszervezeti feladatait, mely a
fogyasztdi jogvitak alternativ vita-
rendezési eljaras keretében torténd
rendezésével foglalkozo szervezet.

EInoki evertekelo

A Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv
(TSZSZ) 2013-ban kezdte meg mui-
kodését azzal a céllal, hogy az épit6-
ipari vallalkozasok napi miikodését
gatlo korbetartozas ellen 1épjen fel
hatékonyan. A TSZSZ a hazai épité-
si beruhazasokkal kapcsolatos vitas
iigyekben jarhat el, de a szerzédést
biztositdé mellékkotelezettségek (pl.:
bankgarancia, zalogjog) esetében is
rendelkezik ezzel a joggal, amennyi-
ben vita alakul ki a felek kozott.
Kamarank éppigy, mint mas teriileti
kamarak, egyre tobb feladatot végez
a szakképzés teriiletén. Orszagosan
egységes elvek alapjan folyik tob-
bek kozott a gyakorlati képzéhelyek
ellen6rzése, a szakmai szintvizsgak
lebonyolitasa, a tanuloszerzédések
nyilvantartasa, a tanacsadéi halo-
zat miikodtetése, a palyaorientacios
tanacsadas, a szakmai tanulmanyi
versenyek szervezése (Szakma Ki-
valé Tanul6ja Verseny, Euroskills,
Worldskills), valamint a megyei fej-
lesztési és képzési bizottsag (MFKB)
munkaszervezeti feladatainak ella-
tasa.
Bizva a jovébeni eredményes egyiitt-
miikodésben, kivinok a magam,
a kamara tisztségvisel6i, valamint
munkatarsai nevében, meghitt, kel-
lemes karacsonyi {innepet és {izleti
sikerekben gazdag boldog {j eszten-
dét! Peko Laszlo
Kamara elnoke

Bereg
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Cukrasz Mester Szakmal Tagozat csokolade kurzusa

2018. december 3-an a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Kereske-
delmi Iparkamaran beliil mtik6d6
Cukrasz Mester Szakmai Tagozat
tagjai csokoladé kurzuson vettek
részt a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Iparkamara és az Eszak-
Kelet Magyarorszagi Cukrasz

Ipartestiilet jovoltabol. A ren-
dezvény helyszinét a Nyiregy-
hazi SZC Sipkay Barna Keres-
kedelmi, Vendéglatbipari, Ide-
genforgalmi, Szakgimnazium,
Szakkozépiskola és Kollégiuma
biztositotta.

A szakmai tovabbképzési napon a

tagozati tagok megismerkedtek a
kiilonboz6 csokoladé temperalasi
modszerekkel, csokoladé diszek,
viragok, figurak készitésével, a
kakabvajas festési technikaval,
illetve a mintas transzfer f6lia
készitését is megcsodalhattak,
elsajatithattak a tagok. A prog-

ram szinez6 miiveletek ismerte-
tésével zarult, melyet Fehér Judit
cukraszmester tartott.

A tagozat kovetkez6 megbeszélé-
se 2019. januar 8-an lesz, melyre
Csajagi Bernadett a Cukrasz Mes-
ter Szakmai Tagozat elnoke hivta
meg a tagozat tagjait.

Szakképzési konferencia a Pangea Hotelben

2018. november 12-én S6ston, a
nemrég megnyilt Pangea Hotel
adott otthont a kamara szakkép-
zési konferencidjanak, mely az
oktatasi szintek és a generaciok
szakképzéssel valo kapcsolatara
fokuszalt.

A résztvevoket Nagyné Varga Kata-
lin, a kamara fétitkara koszontotte,
aki koszontbjében roviden ismertet-
te a kamara szakképzési feladatait,
valamint kiilon kiemelte a palya-
orientacié fontossagat. Elmondta,
hogy a kamara palyaorientacios te-
vékenysége soran egylittmiikodik a
szakképz6 intézményekkel és a gaz-
dalkodd szervezetekkel is, hiszen
csak kozosen érhet6 el a cél, hogy
minél tobben tanuljanak a szakkép-
zésben Magyarorszagon.

Els6 el6adoként Dr. Nemes Attilat, a
Michelin Hungaria Kft. gyarigazga-
téjat hallgathattak meg jelenlévék,
aki el6adasaban a kiilénb6z6 gene-
raciokkal kapcsolatos munkaaltatoi
tapasztalatokrol beszélt. Prezenta-
ci6jaban bemutatta a vallalkozasok-
nal egyszerre jelenlévé generaciok
munkaltatokkal, munkahelyekkel
Osszefiiggs elvarasait, illetve az azok
kozotti eltéréseket, melyek - mint
kideriilt - nem is olyan jelentds mér-
tékben térnek el egymastol, mint az

jelenleg sokszor hallhat6. El6ada-
sa végén Dr. Nemes Attila kihang-
silyozta, hogy a cégeknek milyen
feladatokkal kell megkiizdeniiik a
munkahelyeken egyiitt dolgoz6 ge-
neraciokkal kapcsolatban.

Dunai Péter, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara fétitkara a gazdasag
és a szakképzés kapcsolatarol tartott
el6adasaban részletesen bemutatta
a kamara szakképzési tevékenysé-
gét, kitért a szakképzésben az elmilt
nyolcévbenbekdvetkezd pozitiv val-
tozasokra, valamint a digitalizacid
oktatasra és foglalkoztatasra gya-
korlat hatasairél is beszélt. Prezen-
tacidja zarasaként a kozelmultban
Budapesten megszervezett szakmak
Eurépa bajnoksagardl, a EuroSkills
versenyrdl is tajékoztatast adott,

melynek egyértelmi iizenete volt,
hogy igenis érdemes szakmakat ta-
nulni Magyarorszagon is, a szakkép-
zésben is lehet sikereket elérni.
Akavésziinet utan Dr. Szigeti Ferenc,
a Nyiregyhazi Egyetem tanara foly-
tatta az el6adasok sorat. El6adasa-
ban az egyetemi mérnokképzés du-
alis képzési tapasztalatairdl, a dualis
képzés beinditasanak koriilménye-
ir6l, valamint az egyetemre érkezé
hallgatok kompetenciair6l, képes-
ségeirdl is szot ejtett. Bemutatta az
egyetem és a vallalkozasok kozotti
kapcsolatokat, valamint részletesen
ismertette a dualis képzésben részt-
vevo hallgatok véleményeét is.
Utolsd el6adoként Illés Zoltant, a
Nyiregyhazi Moéricz Zsigmond Al-
talanos Iskola intézményvezetGjét

és a szakképzés kapcsolatarol be-
szélt, és szintén kiemelte a palyaori-
entaci6 fontossagat. Mint elmondta
nem lehet elég koran elkezdeni mo-
tivalni a gyerekeket a szakmatanu-
lasra és ebben kivalo partneriik a
kamara. Illés Zoltan kiemelte a szii-
16k meggy6zése, palyaorientacioba
valé bevonasa is elengedhetetlen,
hiszen jelenleg rengeteg negativ
sztereotipia él a sziil6k korében a
szakképzésrol.

Az el6adasok utan szakmai konzulta-
ciéra is lehetGsége nyilt a résztvevok-
nek az el6adokkal és egymassal is.

A program megvalositdsahoz a tamo-
gatast az NFA KA terhére a Nemzet-
gazdasagi Minisztérium biztositja.
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JOTALLAS VAGY GARANCIA
Mi az a 3 munkanapos szabaly?

Tobblet garancia a 3 munkanapon
beliili cserekotelezettség. A Kor-
manyrendelet értelmében a hata-
lya ala tartozd termékek esetében,
ha a fogyaszt6 a termék meghiba-
sodasa miatt a vasarlastol (iizem-
be helyezést6l) szamitott harom
munkanapon beliil jelzi kifogasat
a kereskeddének, a vallalkozas nem
hivatkozhat aranytalan tobbletkolt-
ségre, hanem koteles a fogyaszta-
si cikket azonnal kicserélni, ha a
meghibasodas természete miatt a
termék rendeltetésszerd hasznalata
akadalyozott. Ilyen esetben a keres-
ked6 nem kiildheti el a fogyasztot a
szervizbe, hogy majd ott kijavitjak
és nem is javittathatja ki, hanem
ki kell cserélni a terméket. A Kiria
dontése szerint, a kereskedd ilyen
esetben nem valaszthatja az aru ki-
javitasat, hanem koteles a hibas arut
el6zetes vizsgalat nélkiil azonnal ki-
cserélni. Amennyiben a vallalkozas
szamara gyands a hiba eredete, és a
csereigény érvényesitését koveto-
en utdlag kideriil, hogy az eredeti
termék nem rendeltetésszerd hasz-
nalat miatt hibasodott meg, akkor a
vallalkozas polgari peres eljarasban

érvényesithet igényt a fogyasztoval
szemben

Javitas esetén - a hiba bejelentésétol
kezd6déden - a jotallasi id6 azzal az
idétartammal  meghosszabbodik,
amely alatt az aru rendeltetésszeri
hasznalatra alkalmatlan volt. Ha a
hibas arut ki kell cserélni, illetve a
munkat tjra el kell végezni, a jotal-
las Gjra kezdédik. A vasarlé nem ja-
vithatja ki maga a hibat, mert ezzel
elvesziti a jotallasi jogait.

Milyen félrevezet6 tajékoztatasok-
kal talalkoztunk békéltetd testiileti
eljarasaink soran:

Jogsértd az a tajékoztatds, hogy a
rogzitett bekotésd, illetve a 10 kg-
nal stlyosabb, vagy tomegkozle-
kedési eszkdzon kézi csomagként
nem szallithaté termékek javita-
sanak esetében a termék szallitasa
illetve ennek koltségei a fogyasztot
terheik A korményrendelet szerint
elsésorban az {izemeltetés helyén
kell megjavitani e terméket. Ameny-
nyiben pedig a javitas az lizemelte-
tés helyén nem végezheto el, a le-
és felszerelésrdl, valamint az el- és
visszaszallitasrol a forgalmazénak
kell gondoskodnia.

Eredeti csomagolas, doboz meglét-
ének megkdvetelése igényérvénye-
sitéskor

Talalkozhatunk olyan miiszaki cik-
ket arusito6 iizletekkel, ahol - jogelle-
nesen - arrél tajékoztatjak a fogyasz-
tokat, hogy a miszaki termékre
vonatkozoan mindségi kifogast csak
az eredeti dobozban torténd visz-
szavitel esetén fogadnak. Ez nem
helytallo.

Jotallasijegy meglétéhez kotott kifo-
gasintézés kotelezd jotallas esetén
Eléfordul, hogy a jotallasi jegy meg-
létéhez kotik a jotallasi/szavatossagi
jogok gyakorlasat a Kormanyrende-
letben foglalt rendelkezés ellenére,
amely szerint a jotallasi jegy atada-
sanak elmulasztasa nem érinti a jot-
allasi kotelezettség érvényét. A lej-
jebb részletezett miniszteri rendelet
szerin bizonyitottnak kell tekinteni
a szerzodéskotést, amennyiben a
fogyasztd bemutatja az ellenérték
megfizetését igazold bizonylatot
(szamlat). Ebbdl adodoan, egy olyan
forgalmazoi Kkijelentés, miszerint
»jotallasi jegy hianyaban nem ér-
vényesitheté garancia”, jogellenes,
amennyiben egyébként a vasarlas

tényét kétséget kizaré6 moédon iga-
zolni tudja a fogyaszto (a blokk fel-
mutatasaval).
Fogyasztd és vallalkozas kozotti
szerz6désben a felek megallapoda-
sa e rendelet rendelkezéseitdl a fo-
gyasztd hatranyara nem térhet el.
Ami problémat szokott okozni, hogy
nincs a hiba pontosan leirva. Tartal-
maznia kell azt, hogy a fogyaszt6 mi-
lyen jotallasi igényt kivan érvénye-
siteni, de azt is, hogy a kereskedé a
jotallasiigényt milyen modon kivan-
ja rendezni, illetve, ha elutasitja, ak-
kor annak indokat. Kijavitasra vagy
jotallasi igény teljesithetéségének
vizsgalata érdekében az ingd dolgot
elismervény ellenében kell atvenni,
amelyen fel kell tiintetni a fogyaszto
nevét és cimét, a dolog azonosita-
sdhoz szilikséges adatokat, a dolog
atvételének id6pontjat, tovabba azt
az idépontot, amikor a fogyaszto a
kijavitott dolgot atveheti. Ezeket az
adatokat a jegyzokonyvben is lehet
rogziteni, ha késziilt.
GOrémbeiné dr. Balmaz Katalin
békéltetd testiilet elnoke
A Békéltet( Testiilet miikodését a Nem-
zeti Fejlesztési Minisztérium tamogatja.

Sikeres volt a kamarai HR Klub elso eve

2018-ban négy alkalommal talal-
koztak a HR Klub tagjai. Az iilések
témai igen valtozatosak voltak, a
szakmai jellegii eldadasok mellett
kotetlen beszélgetésekre, valamint
céglatogatas soran jo gyakorlatok
megismerésére is lehetdsége volt a
klubtagoknak.

A HR Klub alakulé {ilését marciusban
szervezte meg a kamara, melynek
témaja az akkor igen aktualisnak
szamité GDPR, azaz az Eurépai Unid
{j adatvédelmi szabalyozasa volt. A
talalkozon Dr. Bod6 Gergely tigyvéd
mutatta be arésztvevok szamara az Gj
rendeletet, valamint szamos hasznos
gyakorlati informaciéval is szolgalt a
GDPR rendelet alkalmazhat6sagaval
kapcsolatban. A klub masodik {ilését
majusban tartotta, amikor a klubtag-
ok kérésének megfeleléen a munka-
er6-megtartas, illetve a munkahelye-

ken megjelend generacios problémak
keriiltek el6térbe. A program soran a
cégek HR vezet6i és munkatarsai el6-
adast hallgathattak meg arr6l, hogy
vajon mit is szeretnének valdjaban
az X, Y és Z generacio tagjai, hogyan
tudnak a munkaadok megfeleléen
kommunikalni az wGjabb generaci-
6s munkavallalokkal, mi jelenti a
jo tanulasi és munkakornyezetet
szamukra, valamint melyek a legha-
tékonyabb eszk6zok, melyekkel el-
érhetéek, megszolithatoak az Gjabb
generacios munkavallalok.

A klub szeptemberi eseménye ko-
tetlenebb programot tartogatott a
tagok szamara, melynek els6dleges
célja volt, hogy a klubtagok jobban
megismerjék egymast, személyes
beszélgetések alkalmaval kertiljenek
kozelebb egymashoz, mely a klub
tovabbi mtikodésére is pozitivan hat-
hat a j6v6ben.

|'

A Kklub utols6 idei talalkOZOJaIl a

klubtagok az egyik nyiregyhazi
McDonald’s Etteremben vettek részt
szakmai programon, ahol a KisSzabd
Gyorsétterem Kft. ligyvezetGje, egy-
ben a klub tagja, Dr. Kissné Szabo
Gabriella tartott tajékoztatét a klub-
tagoknak. A program soran a résztve-
v6k megismerhették a vallalkozast,
valamint a cégnél alkalmazott jo
gyakorlatokba is bepillantast nyer-
hettek.

A szakmai programok mellett szep-
temberben a klubtagoknak lehet6-

ségiik volt megtekinteni a budapesti
EuroSkills versenyt is, mely szintén
nagyon népszert volt a klubtagok
korében.

A HR Kklub jovére Gjabb szakmai
programokkal varja a vallalkozasok
HR vezetdit és munkatarsait is.
Amennyiben a HR Klub felkeltette
érdekl6dését és szeretne aktivan
részt venni a klub életében, kér-
jiik, keresse Sarkadi Zsoltot a 06
30 866-1771-es telefonszamon vagy
a sarkadi.zsolt@szabkam.hu e-mail
cimen.



‘Mesteravato

e

ilnnepség és

kinevezése a kamaraban

2018. november 7-én a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara mesteravato iin-
nepségén, tizenharom szakmaban
vehettek at a szakmajukat elismerd
109 mesterlevelet az arra érdeme-
sek, valamint ezzel egyidejiileg a
Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara altal kinevezett mestervizsga
bizottsagi elnokok is megkaptak
megbizatasukat a kovetkezd négy
éves iddszakra.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara 2018-
ban hat szakmaban inditott mester-
képzést kozel 110 fének, melybdl
35-en kaptak jelentés kedvezményt
az NGM altal tamogatott szerz6dés
keretében ( festd, diszitd, mazolo és
tapétazo, gazfogyasztoberendezés-
és cs6halozat-szereld, kereskedd,
kémiives, szakacs, villanyszereld).
Tovabbi hét szakma képviselGje is
mestercimet szerzett onkoltséges
formaban (autdszereld, autdelektro-

Mesterelnokok kinevezése

nikai muszerész, burkold, fodrasz,
kézapolo és miikoromépitd, kozme-
tikus, labapold), mikozben eleget tet-
tek a vizsgakovetelményeknek. A je-
lentkezdk tobbsége 180 o6ras szakmai,
pedagogiai és vallalkozasi ismeretek
képzésen vettek részt, melyeket ko-
vetéen szeptemberben és oktober-
ben a részmestervizsgak alkalméval
szamot adtak tudasukrol.

A mesteravatd iinnepségen Pekd
Laszloé, a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra elnoke koszontotte a mestereket
és megkoszonte a mestervizsgaz-
tatasban résztvevd elnokok, tagok
és a felkészitésben kozremiikodo
oktatok példaértéki munkajat is.
Elmondta, az elmélyiilt szakmai tu-
das megmeéretését és elismerését is
jelenti a mestervizsga letétele, vala-
mint példaértékd lehet az ifjG nem-
zedékek és jelen korunk szakembe-
rei szamara. Beszédében kiemelte,
hogy nagy sziikség van ma hazank-
ban a mesterekre, és a szakemberek

potlasara, akik munkajukkal jelen-
t6s értéket teremthetnek.

A nyit6 beszédet kovet6en a kamara
elnoke atadta az Gjonnan kinevezett
Mestervizsga bizottsagi elnokoknek
a kovetkez6 négy éves idGszakra
sz0l6 megbizatasukat, igy jelenleg
Szabolcs megyében 20 mestervizsga
bizottsagi elndk jogosult a mester-
vizsgaztatasokra.

Az innepség a mesterek fogadalom-
tételével folytatddott, amelyet Far-
kas Mihaly szakdcs mester prezen-
talt az Gjdonsiilt mestereknek, akik
kozosen mondtak az eskii szovegét,
majd Pekd Laszl6 a Sz-Sz-B megyei
kamara elndke és Huray Gabor, a
kézmfiipari tagozat alelnke adta at
a mesterleveleket. A jelenlegi atado
alkalmaval, megyénkben az elmult
négy évben, kozel 600-ra emelke-
dett a mesterlevelet szerzettek sza-
ma.

A mesterképzés célja, hogy a jeldlt a
magasabb szintl szakmai elismert-
séget jelentd ,mester” cimet meg-
szerezze, ezzel egyiitt a szakméat
tanul6 fiatalokkal magasabb szak-

mai szinvonalon, pedagodgiailag is
tudatosan foglalkozhasson. Felada-
ta, hogy a jeldltet a cim viselésével
egyliitt jaro szakmai kovetelmények-
re felkészitse, a vallalkozas indita-
sahoz, miikodtetéséhez sziikséges
alapvet6 pénziigyi - gazdasagi in-
formaciokkal, a tanulok gyakorlati
képzéséhez, alkalmazottak foglal-
koztatasahoz nélkiilozhetetlen pe-
dagogiai ismeretekkel felvértezze.
Bizonyos szakmak esetében az 6nal-
16 vallalkozas inditasahoz feltétleniil
sziikséges az el6irt szakmai gyakor-
lat mellett, a mestercim megléte is.
A program megvalositasahoz a tamo-
gatast az NFA KA terhére a Nemzet-
gazdasagi Minisztérium biztositja.
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Atadtak az Eszak-Alf6ldi Innovacios dijakat

YPYIPY

Az el6z6 évek hagyomanyait ko-
vetve idén is a Magyar Tudomany
Unnepének debreceni nyitoiinnep-
ségén Keriiltek dtadasra az Eszak-
Alfoldi Innovaciés Dijak.

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyébol
a "Pro-Team" Nonrofit Kft. "Sous
vide eljarassal késziilt Le GourMate
termékek a ,,Pro-Team” Nonprofit
Kft. tiszaloki manufaktira {izemé-
bol" cimi palyazata nyerte el a ki-
tlintetést.

A dijazott vallalkozas a vendégla-
tasban elterjedt, a korszerd taplal-
kozas kovetelményeit szem el6tt
tarto, sous vide technolégiara épii-
16 hisfeldolgoz6 {lizemet nyitott

Tiszalokon. A megvalositott projekt
keretében a soud vide eljaras tizemi
kornyezetbe valo beillesztésére ke-
riilt sor. A sous vide technologia a
héallo, légmentesen lezart mianyag
zacskok gasztronomiai felhasznala-
sanak az otlete.

Az innovacioé targya a mar létezé
sous vide technologia alapjan, a pia-
cot kiszolgalni képes manufaktura-
lis {izemi koriilmény megtervezése,
létrehozasa és abban kereskedelmi
mennyiségl termék eldallitasa. A
tarsasag a technologiat teljes egé-
szében sajat szakmai ismeretei és 6t-
letei alapjan allitotta 6ssze, amelyre
lizem ipari szintli minta nem allt a
rendelkezésre. A technologia teljes

egészében megfelel a legmagasabb
nemzetkozi mindsitéseknek, a vi-
lag két legnagyobb és legfontosabb
nemzetkozi  élelmiszerbiztonsagi
tanusitvanyanak /LF.S. (Initiative
Food Safety) és a B.R.C. (Global
Standard for Safety)/.

A kozel 30 féle elballitasra keriilé
termék kiszolgalja a magas igényl
vendéglatds kovetelményeit. A
termékek gyorsan elkészithetbek,
harmonikus izvilagaak, gazdasagos
felhasznalastak, Le Gour Mate fan-
tazia néven keriilnek forgalomba.

Idén az alabbi régidbeli vallalkoza-
sok kaptak még innovacios dijakat
és elismerd okleveleket:

Electromega Kft. - Elektromos haj-
taslanc hulladékszallito- és gytijté
jarmivekben (Hajdd-Bihar megye)
FreeFrom Hungary Kft. - Hianyp6tlo
mentes termékek a hazai és nemzet-
kozi piacon (Hajdua-Bihar megye)
Smart Food Inno Kutatas-fejlesztési
Kft. - Kedvez6 élettani hatasu alap-
vet6 élelmiszerek kifejlesztése és
piacra vezetése a Smart Food (Okos
Elelmiszer) cimii vallalati K+F+I
program Kkeretében (Hajda-Bihar
megye)

Weld-Impex Termel$ és Kereske-
delmi Kft. - A hegesztéstechnika
terliletén  végzett  kiemelked6
fejlesztési tevékenységért (Jasz-
Nagykun-Szolnok megye)

Hogyan keriiljiik el
az elszamolasi vitakat
az épitoiparban

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
szakmai konferenciat szervezett:
afent emlitett cimmel november
végén.

A rendezvényen Nazon Gyula a
Megyei kormanyhivatal Epités-
lgyi Osztalyvezet6jének el6ada-
sa hangzott el az épitésiigyi és
épitésfeliigyeleti jogszabalyvalto-
zasokrdl gyakorlati viszonylatban.
Ezt kovetéen Dr. Tarjan Katalin,

a TSZSZ jogi el6adojat hallgathat-
tdk meg a megjelent vallalkozok
és szakemberek, akinek el6adasa
azokat a javaslatokat tartalmazta,
amelyekkel elkeriilhetéek az elsza-
molasi vitak az épitéiparban.

A TSZSZ mikodésével kapcsolat-
ban bévebb informacié kérhet6 az
info@szabkam.hu e-mail cimen
vagy a 06-42-416-074-es telefon-
szamon.

A TSZSZ miikodését a Nemzetgazda-
sagi Minisztérium tamogatja

Mesterien végezték munkajukat

December 4-én a cukraszok és diszmiikovacsok is atvehették a sikeres
részmestervizsgat kovetéen mesterleveliiket.

A virtualis vilag eszkozeivel
szolitottuk meg a jovo nemzedékét!

A SZSZBMKIK szervezésében 2018.
november 05 - 06 - an Nyiregyhazan
a Continental Aréna udvaran fogadta
a kamarai palyaorientaciét tamogato
»Szakmavilag” orszagos kamionos
road show a fiatalokat. A meghivott,
kozel négyszaz altalanos iskolas diak-
nak VR szemiivegeken keresztiil volt
lehet6sége négy kiilonb6zé szakma-
csoportban kiprobalni magat.
Epitkezésen téglat pakolhattak tele-
portalassal, autoszerel6 mihelyben
kereket cserélhettek, olajat onthettek
a virtualis autéba, divatszalonba ru-
hat tervezhettek, és vendéglatoegy-
ségben is készithették a tortat, grill-
hiist, vagy akar torhették a tanyért is.
Az (jszer(i, innovativ palyaorientaci-
6slehetdséggel igyekeztiink kozelebb
vinni a didkokat a szakmakhoz, és a
felvételi jelentkezési lapok beadasa
el6tt a szakmavalasztashoz.

A rendezvény nagy sikerrel zarult,
elégedett mosolygds arcokkal ta-
voztak a programrol a gyerekek, és
mindenki a virtualis vilagban tortént
teljesitésér6l mesélt egymasnak.
Szandékaink szerint a j6v6ben is sze-
retné a SZSZBMKIK a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara altal biztosi-
tott kamiont elhozni a megye fiataljai
szamara, hogy a vidéki telepiiléseken
616 palyavalasztas el6tt allo diakok
is kiprobalhassak magukat ebben az
»Uj” vilagban.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum
biztositotta a program kisérérendez-
vényét, melynek keretében nyolc
kozépiskola allitott standot, hogy a

diakok az érdeklédési koriiknek meg-
felel6en ne csak a virtualis vilagbol
tajékozodjanak. Képet kaphattak a
varosukban miik6dé szakképzés szi-
nes kinalatardl, tébb szakma szép-
ségérol, érdekességeket hallhattak
mind a szaktanaroktol, mind az isko-
lakba jar6 diakoktol. Mivel 6ranként
24 gyereket fogadtunk a rendezvé-
nyen, igy valéban minden résztvevé
testkdzelbdl probalhatta ki magat, és
szerezhetett szakmai élményeket.
Maczko6 Moénika

palyaorientacios tanacsado
www.szabkam.hu

A program megvalésitasdahoz a tamo-
gatdast az NFA KA terhére a Nemzet-
gazdasagi Minisztérium biztositja.
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TOP 100: Atadtak az idei év Gazdasagi Dijat

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamaraidén
is megrendezte szokasos gazda-
sagi seregszemléjét, a megyében
1évo top cégek vallalkozoinak

és cégvezetdi korében, melyet a
Nemzeti Ado- és Vamhivatallal,
illetve a Kelet-Magyarorszaggal
egyiitt szervezett meg.

Mint minden esztenddben, igy
2018-ben is gazdara talalt a TOP
100 Gazdasagi Dij, amelyet ezuttal
a szakmai zs(iri Boszorményi At-
tilanak, az Eissmann Automotive
Hungaria Kft. tigyvezetGjének itélt
oda.

A gazdasagi forummal egybekotott
rendezvényt a megyei napilap f6-
szerkesztGje Nyéki Zsolt nyitotta
meg a Hotel Korona disztermében,
ahol jelen volt dr. Szab6 Tiinde
sportért felel6s allamtitkar, Roman
Istvan kormanymegbizott, Szabo
Istvan a megyei kozgytilés alelno-
ke, dr. Kazsuk Attila a NAV megyei
igazgatdja, dr. Kovacs Ferenc Nyir-
egyhaza polgarmestere és a me-
gyei kereskedelmi és iparkamara
elndke, Peko Laszlo.

Dr Szab6 Tiinde sportért felelds
allamtitkar koszonté beszédében
elmondta ,,mindig 6r6m a megyei
fejlesztésekr6l beszélni és halla-
ni, hiszen mint Nyiregyhaza or-
szaggyllési képviselbje és a varos
sziilottje fontosnak tartom, hogy a
régio fejlédése nagyon jo litemben
haladjon. Nagy 6rom, hogy van mit
iinnepelni, van mit figyelemmel
kisérni és van miért tenni, hiszen
a fejlédés folyamatos és nagyon in-

tenziv. Ajol miikodo gazdasaghoz,
gazdasagpolitikdhoz - stabilitas,
er6, megfelel6 dontés és cselekvés
sziikséges, ami Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében megtalalhat6.”
Mint sportért felel6s allamtitkar,
kiemelte, hogy a sport egy gyorsan
fejléd6 agazat, amely rendkiviil
pozitiv hatast general szinte vala-
mennyi teriiletre. igy jelentsen ki-
hat a csalad, az ifjisag, az oktatas,
a kultara, a szocialis teriiletekre,
de kihat a tGrizmusra és a gazdasag
élénkitésére is, éppen ezért a kor-
many kiemelt stratégiai agazatnak
nyilvanitotta a sportot.

Roman Istvan kormanymegbizott a
megyei kormanyhivatal széleskori
munkajarol és azon beliil a megye
foglalkoztatasi helyzetérdl beszélt.
Ebben kitért azokra a programok-
ra, hazai és unios forrasokra, ame-
lyek kozelebb hozzak egymashoz a
munkavallalokat és a munkaadé-
kat. Ezen programok célja, hogy a
megye foglalkoztatottsaga minél
hatékonyabba valjon, és az elmult
éveket figyelembe véve évrol - évre
nétt a foglalkoztatottak szama,
amelynek kovetkeztében csokkent
a munkanélkiiliek aranya.

Szabd Istvan a megyei kozgyi-
lés alelnoke beszédében kitért a
kormanyrendeletben  szabalyo-
zott TOP-os felhivasokra, ame-
lyek a megyei teriiletfejlesztési
célok megvaldsulasat szolgaljak.
Szabolcs megyének egy Integralt
Teriileti Programot kellett létre-
hoznia, igy a megyei 6nkormany-
zat 2014-re elkészitette azokat a
fejlesztési dokumentumokat és

terveket, amelyek alapjaul szol-
galtak annak a forrasfelhasznalas-
nak, amely az orszagban a masodik
legnagyobb forraskeretet jelenti.
A kitlizott célok megvaldsitasa ér-
dekében kiilonb6z6 stratégiak és
teriiletfejlesztési programok let-
tek rogzitve, amelyekhez igazitva
az Eurdpai Unié és Magyarorszag
kormanya kozott 1étrejott megalla-
podas alapjaul szolgal a 2014 /2020
-as koltségvetési tervezési id6szak
iranyaira a Magyarorszagnak szant
forrasok felhasznalasahoz.

Nyiregyhaza polgarmestere gratu-
lalt a jelenlévoknek, hiszen az el-
milt évi teljesitményiikkel, mun-
kajukkal, eredményeikkel elérték
azt, hogy a Top 100 - ban szere-
peljenek. Beszédében kitért arra,
hogy Nyiregyhaza Megyei Jogt Va-
ros Onkormanyzatanak fejlesztési
programjai milyen szinten allnak
jelenleg és milyen megvalésitasok
varnak még a varosra. A TOP-os
forrasokrol is tajékoztatta a meg-
jelenteket, melynek koszénhetéen
a megyeszékhely kozel 30 milliard
forintbol gazdalkodhat az elkovet-
kezé idészakban, amelyeket pro-
balnak teljesen gazdasagfejlesz-
tésre forditani, de kozvetve segitik
az oktatasi intézmények, 6vodak,
haziorvosi rendeldk, szocialis in-
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tézmények rendbetételét is. A ko-
vetkezd fontos 1épés a modern va-
rosi projekt forrasok felhasznalasa
lesz, valamint a turisztika, idegen-
forgalom tovabbfejlesztése, amely
Nyiregyhazan az elmult idészak-
ban igen kiemelked6en teljesitett.
Ezt bizonyitja az is, hogy a varos az
elmilt id6szakban t6bb turisztikai
dijjal gazdagodott. Dr. Kovacs Fe-
renc polgarmester kiemelte, hogy
a megyeszékhelyen miikodo cégek
szamara is fontos az, hogy Nyiregy-
haza egy élhet6 varos legyen.

2017-ben is a TOP 100 vallalkoza-
sok arbevétele nagy szérast mu-
tatott. A kiemelt cégek kozé - az
el6z6 évinél is magasabb - 2,91
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milliard forintot meghaladé nett6
arbevétellel keriilhettek be a cé-
gek, a toplista élén 1év6 tarsasag
arbevétele 231,7 milliard forint volt
- mondta Dr. Kazsuk Attila, a NAV
megyei igazgatoja.

A kiemelt vallalkozasok kozé 14
{j belépé keriilt 2017-ben, melyek
koziil 6 a feldolgozédiparban, 5 cég
a kereskedelemben 2 tarsasag az
épit6iparban és 1 vallalkozas pedig
a mezégazdasiagban tevékenyke-
dett.

A Szazak koziil 79 vallalkozas no-
velte értékesitését egyliittesen 117,0
milliard forinttal egy év alatt, 21 cég
pedig 6sszesen 26 milliard forinttal
kevesebb nett6 arbevételt realizalt.

TOPF 100

—

2017-ben a megye tarsas vallalko-
zasai 1 922,7 milliard forint netto
arbevételt értek el, amely 7,9 sza-
zalékkal tobb az el6z6 évit6l. A TOP
100 korbe tartoz6 vallalkozasok 9,4
szazalékos (91 milliard forint) no-
vekedést kovetden 1 054,6 milliard
forint nett6 arbevételt értek el.
Zarobeszédében Peko Laszlo, a ke-
reskedelmi és iparkamara elnoke,
egyetértését fejezte ki a gazdasag
fejlesztési iranyait illetGen, de
fontosnak tartotta kiemelni, hogy
napjaink éget6 kérdése a jol kép-
zett szakmunkasok megtartasa a
gazdasag altal igényelt szaktertile-
teken. Megyénkben, sét az egész
orszagban a képzett munkaerd el-
vandorlasanak megakadalyozasa a
legfontosabb kérdés. A szakképzés
atalakitasat tidvozolte, hiszen igy
lehet6ség van olyan szemléletval-
tasra, melynek eredményeként a
tisztességes munka okan kapott
jovedelem Kkeriil el6térbe. a segély
iranti kérelmek helyett. A gazdasag
kifehéritésének teljes célkitiizésé-
vel egyetértve megjegyezte, hogy
még kozelebb kell hozni a hivata-
lokat a vallalkozokhoz és gazdalko-
dobaratta kell azokat tenni, hogy
valéban segitséget nyujtsanak kri-
tikus helyzetekben és megoldandd
kérdésekben.

Atadtak az idei
Prima Dijakat

Mint kozismert, a Vallalkozok
és Munkaltatok Orszagos Szovet-
ségének  Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei szervezete hozta létre ezt
a dijat, hogy az orszagos Prima
Primissima Dij mellett megjutal-
mazhassak azokat a személyeket is,
akik a megyében végeznek szinvo-
nalas munkat, akik szakmai tuda-
sukkal hozzajarulnak a megye fej-
16déséhez, tudomanyos, miivészeti
és kozosségi életéhez, valamint pél-
daértékd teljesitményiikkel méltan
vivtak ki az itt €16k elismerését.

Az év boérdiszmiivese Kohanecz
Sandor  bérdiszmiives  mester

lett, az év haziorvosa cimet pedig
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében
dr. Ledvey Tibor endokrinologus

féorvos, haziorvos érdemelte Kki.
Az év agrarvallalkozasa Bolcskei
Gyorgy kft.-je, az év flitéstechni-
kai vallalkozasa a Martin-Bertold
Kft. lett. Az év fuvarozdja cimet
Gorombei Andras egyéni vallalkozo
kapta, az év bitorasztalos vallal-
kozésa cimet pedig a Tiszafa-Trade
Epiilet- és Butorasztalos Kft. képvi-
selGje vehette at. Az idén el6szor a
kiemelkedd tarsadalmi Szerepvalla-
lasért dijra Nagyné Varga Katalint, a
megyei kereskedelmi és iparkamara
fotitkarat valasztottak, aki tobb év-
tizede, kiemelkedé szakmaisaggal
végzi munkajat a kamaraban, s a
kisvallalkozasok érdekében létre-
hozott PLATO program iranyitéja és

koordinatora is. forras: szon.hu

Prasio

Beruhazni szeretne?
Forgoeszkozre van sziiksége?
Mi biztositjuk a forrast!

Hégy féle konstrukelabdl valaszthatnak a kexds
a5 mar mikddd mikrovallalkozasok,
cealadi gazdalkodak, Sstermeldlk, agrarvallalbozasak
Ugyleti kamat: 3,9%b vagy 4,9%b,
Igényelje On ke, Akar 2 x10 millié forint,
lagfaljebb 10 dves futamidd, baruhardsra is.
Rugalmas tirdeszhes, tiirelmi idovel, rejtett kéltsegek nalliil.

Mikroh tellel tobbire juthat,

PRIMOM Alapiteany, Nyirsgyhars, Luther o, 16, telz 43 502-121,
421502 16% a-mall, milorshitelEprimamha,
Towabbi infarmbciok: wes primem.hu




